Centerleder til Dybvad Idrztscenter

Dybvad Idratscenter soger en engageret, kompetent og serviceminded centerleder. Du vil som
centerleder fa ansvaret for den daglige drift under ansvar over for og i samarbejde med Dybvad
Idreetscenters bestyrelse.

Dybvad Idratscenter benyttes af idretsudevere fordelt pa lokale idratsforeninger, skolen med
klassetrin 4-9. klasse, bernehaven og som nyt brugere af fitnessafdelingen. Dybvad Idraetscenter er
en selvejende institution og har eksisteret siden 1979. Centeret ledes af en bestyrelse sammensat af
repreesentanter fra de tilherende foreninger. Man er pdbegyndt en modernisering og
sammenbygning af bygningerne for at skabe et samlingssted med et bredt udsnit af aktiviteter -
bade sociale, kulturelle og sportslige - for borgere i alle aldre i Dybvad og omegn.

Primeere arbejdsopgaver:

e Deltagelse i centerets drift

e Markedsforing af centeret

o Arbejde aktivt for oget aktivitet i centeret

e Rengoring af centerets lokaler

e Tilsynsferende med centerets tekniske installationer og vedligeholdelse.
e Vedligeholdelse og renholdelse af udenoms arealer.

e Deltagelse omkring arrangementer i centeret

e Kontakt med centerets forskellige brugergrupper

e Ansvarlig for centerets cafeteria med dertilherende opgaver
e Ansvarlig for timefordeling af centerets forskellige omrader
¢ Administration af negler og neglekort til centerets bygninger

Centerlederen har overblik over planlagte og kommende aktiviteter og har lyst til at vaere med til at
udvikle nye tiltag. Det er vigtigt, at du har fingeren pa pulsen, er opsegende og imedekommende og
onsker at prege centerets udvikling 1 en positiv retning.

Kvalifikationer og ambitioner:

o Arbejde selvstendigt og tage initiativ pa egen hénd

o Skabe et idrats og aktivitet center, der sprudler af liv

o Kendskab til og breender for foreningslivet

o Struktureret og et ordensmenneske, der kan lide at geore rent

o Har gode kommunikationsevner overfor bern sdvel som voksne
e Er positiv, konstruktiv og kontaktskabende

Vi tilbyder:

e Enudfordrende og afvekslende arbejdsplads
o Stor grad af selvbestemmelse 1 jobbet i samarbejde med centerets bestyrelse
« Stor fleksibilitet

I dag danner Dybvad Hallen ogsa ramme for hallens cafeteria. Som en del af en ansettelsesaftale er
det muligt at forpagte cafeteriet.

Finder du jobbet interessant, vil vi bede dig sende en skriftlig ansegning senest 20. maj 2021 til Jens
Erik Kyed pé jebrkyed@gmail.com. Ansegningerne behandles lobende. Tidspunkt for ansattelse 1.
august 2021 eller efter aftale.



